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О проведении конкурса на замещение должностей педагогических работников, 
относящихся к профессорско-преподавательскому составу 

ФГБОУ ВО Южно-Уральский ГАУ

В целях реализации ст. 332 Трудового кодекса Российской Федерации, во 

исполнении Положения о порядке замещения должностей педагогических работников, 

относящихся к профессорско-преподавательскому составу утвержденного приказом от 

04 декабря 2023 г. N 1138 Министерства образования и науки Российской Федерации и 

на основании приказа от 24.12.2024 года №281 «Об объявлении конкурса на замещение 

должностей педагогических работников, относящихся к профессорско- 

преподавательскому составу ФГБОУ ВО Южно-Уральский ГАУ» на конкурс объявляю 

следующие должности педагогических работников, относящихся к профессорско- 

преподавательскому составу:

№
п/п

Д олж н ость
Разм ер

ш татной
единицы

Ф Г Б О У  ВО  Ю Ж Н О -У Р А Л Ь С К И Й  Г А У
К аф едр а Е стеств ен н он ауч н ы х ди сц и п л и н

1 Д оц ен т (Э кологи ческая  хим ия, О рган и ческая  и ф и зколлои дн ая  хим ия, О бщ ая и неорган и ческая 
хим ия, Х им ия, Н еорган и ч еская  хим ия, Б и ологи ческая  хим ия, О сновы  би охи м и и  и м олекулярн ой  
биологии , Б иохи м и я и м олекулярн ая  биология, Б иохи м и я и би охи м и ч ески е м етод ы  оценки  
состоян и я ж ивотны х, Б и оф и зи ка и биохим ия, О рган и ческая  хим ия, У ч еб н ая  практи ка Н И Р 
(п олучен и е п ерви чн ы х н авы ков н ауч н о-и ссл едовательской  раб оты ) (19 .03 .01), П рои зводствен н ая  
п ракти ка (Т ехн ол оги ч еская  практика) (19 .03 .01), П рои звод ствен н ая  практи ка(П редц и п лом н ая 
практика) (19 .03 .01))

1,0

Квалификационные требования к должностям педагогических работников, 

относящихся к профессорско-преподавательскому составу в соответствии с приказом 

Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 11 

января 2011 г. № 1Н «Об утверждении единого квачификационного справочника 

должностей руководителей, специалистов и служащих», раздел «квалификационные 

характеристики должностей руководителей и специалистов высшего профессионального 

и дополнительного профессионального образования»:

доцент -  высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата 

(доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание



доцента (старшего научного сотрудника). Не имеющего ограничений на занятие 

педагогической деятельностью, установленное законодательством Российской

Федерации.

Заявления для участия в конкурсе принимаются один месяц со дня размещения 

объявления о конкурсе.

Документы для участия в конкурсе принимаются один месяц со дня размещения 

объявления о конкурсе по адресу: отдел по кадровой политике и воинскому учету г. 

Троицк, ул. Гагарина, 13, каб.: 221, с понедельника по пятницу с 9.00 до 12.00, с 13.00 до 

16.00. Телефон для справок: 8 (351 63)-2-44-74.

Пакет документов должен содержать копии документов, подтверждающие 

соответствие претендента квалификационным требованиям, и документы,

подтверждающие отсутствие у него ограничений на занятие трудовой деятельностью в 

сфере образования, предусмотренных законодательными и иными нормативными 

правовыми актами (справка об отсутствии судимости и (или) факта уголовного 

преследования, либо о прекращении уголовного преследования по реабилитирующим 

основаниям; справка о предварительном или периодическом медицинском осмотре).

Конкурс претендентов на замещение должностей педагогических работников, 

относящихся к профессорско-преподавательскому составу, проводится:

- на Ученом совете Университета:

- 27 января 2025 года в I I 00 час. в конференц зале по адресу: г. Троицк, ул. 

Гагарина, 13.

- 27 января 2025 года в I I00 час. в конференц зале по адресу: г. Челябинск, 

проспект Ленина, д.75;

Если на конкурс не подано ни одного заявления или ни один из претендентов, 

подавших заявление, не был допущен к конкурсу, конкурс признается несостоявшимся.

С лицом, успешно прошедшим конкурс на замещение должностей педагогических 

работников, относящихся к профессорско-преподавательскому составу, заключается на 

срок не более пяти лет или неопределенный срок.

С Положением о порядке замещения должностей педагогических работников, 

относящихся к профессорско-преподавательскому составу утвержденного приказом от 

04 декабря 2023 г. N 1138 Министерства образования и науки Российской Федерации 

можно ознакомиться на сайте университета и(или) в отделе по кадровой политике и 

воинскому учету, г. Челябинск, пр. Ленина, 75, каб.: 214 (главный учебный корпус); 

г.Троицк, ул. Гагарина, 13, каб. 221 (главный учебный корпус); с. Миасское, ул. 

Советская, 8.


